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16. Wahlperiode
14. 03. 2013

Kleine Anfrage

der Abgeordneten Anke Simon und Giinther Ramsauer (SPD)
und

Antwort

des Ministeriums fiir Soziales, Arbeit, Gesundheit und Demografie
Leben im Alter

Die Kleine Anfrage 1393 vom 21. Februar 2013 hat folgenden Wortlaut:

Schwerpunkte der Landesregierung bei einer Politik fiir 4ltere Menschen sind beispielsweise die Unterstiitzung und Férderung von

neuen Wohnformen fiir das Alter und die altersgerechte Wohnraumanpassung.

Der Aktionsplan ,Gut leben im Alter” der Landesregierung Rheinland-Pfalz biindelt die verschiedenen innovativen Ansitze und

Mafinahmen fiir eine zukunftsorientierte Seniorenpolitik und ein solidarisches Miteinander der Generationen. Er zeigt auf, was bis-

lang erreicht wurde und weist auf nichste Schritte hin, um kiinftigen Generationen in Rheinland-Pfalz ein gutes Leben im Alter zu

ermdglichen.

Vor diesem Hintergrund fragen wir die Landesregierung:

1. Welches Angebot an Wohn- und Pflegeangeboten fiir Seniorinnen und Senioren gibt es in der Stadt Ludwigshafen?

2. Sind der Landesregierung in der Stadt Ludwigshafen alternative Wohnformen bekannt?

3. Nutzt die Stadt Ludwigshafen das Angebot der Servicestelle fiir kommunale Pflegestrukturplanung und Sozialraumentwicklung?

4. Beteiligt sich die Stadt Ludwigshafen an den regionalen Workshopangeboten des Aktionsplans ,,Gut leben im Alter“? Welche
Erfahrungen wurden dabei gemacht?

5. Welche ehrenamtlichen Aktivititen in der Stadt Ludwigshafen zum Thema ,Gut leben im Alter® sind der Landesregierung be-
kannt?

Das Ministerium fiir Soziales, Arbeit, Gesundheit und Demografie hat die Kleine Anfrage namens der Landesregierung mit
Schreiben vom 13. Mirz 2013 wie folgt beantwortet:

Zul.:

Nach Angaben des Statistischen Landesamtes zu den Ergebnissen der Pflegestatistik gemif3 § 109 des Elften Buches Sozialgesetz-
buch gab es am 15. Dezember 2011 in der Stadt Ludwigshafen 16 ambulante Pflegedienste und 14 stationire Pflegeeinrichtungen.
Damit waren 1 477 Plitze fiir vollstationire Pflege und 69 Plitze fiir teilstationire Pflege verfiigbar.

Nach Meldung der Beratungs- und Priifbehérde nach dem Landesgesetz iiber Wohnformen und Teilhabe (BP-LWTG) vom 27. Fe-
bruar 2013 sind in der Stadt Ludwigshafen aktuell 13 Einrichtungen fiir dltere und pflegebediirftige Menschen mit umfassendem
Leistungsangebot (sogenannte stationire Pflegeeinrichtungen) in Betrieb. Diese Einrichtungen verfiigen iiber insgesamt 1 460 Pldtze.
Eine dieser Einrichtungen betreibt zusitzlich eine eigenstindige Kurzzeitpflegeeinrichtung mit 18 Plitzen. Zwei weitere Pflegeein-
richtungen betreiben im jeweiligen Gebiude der Pflegeeinrichtung eine Seniorenresidenz. Diese bieten insgesamt 105 Einzimmer-
appartements und 148 Zweizimmerappartements an.

Dariiber hinaus gibt es ein Service-Wohnen mit sieben Plitzen fiir beatmungspflichtige Menschen.

Die Stadt Ludwigshafen verfiigt iiber fiinf Pflegestiitzpunkte, und zwar am Schillerplatz 5, in der Weinbietstrafle 36, in der Rich-
ard-Dehmel-Straf8e 2, in der Rohrlachstrafe 68 und in der Edigheimer Strafle 45.
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In Ludwigshafen gibt es insgesamt fiinf niedrigschwellige Betreuungsangebote. Niedrigschwellige Betreuungsangebote sind Ange-
bote, bei denen qualifizierte ehrenamtliche Helferinnen und Helfer unter pflegefachlicher Anleitung die Betreuung (beispielsweise
an Demenz erkrankte Menschen, Menschen mit geistigen Behinderungen oder psychischen Erkrankungen) in Gruppen oder zu
Hause iibernehmen, pflegende Angehérige entlasten und beratend unterstiitzen. Hierzu zahlen Betreuungsgruppen, Helferinnen-
und Helferkreise zur stundenweisen Entlastung pflegender Angehériger, Tagesbetreuung in Kleingruppen oder Einzelbetreuung.

Auflerdem hilt die Stadt Ludwigshafen ein komplementires Angebot im Trigerverbund vor. Komplementire Angebote sind An-
gebote im Vor- und Umfeld der Pflege, die dazu beitragen, den Vorrang der hiuslichen Pflege und Versorgung zu sichern. Dazu
zihlen ehrenamtliche Besuchs- und Begleitdienste, die die Teilhabe am Leben in der Gesellschaft erméglichen, pflegende Angehérige
vor Uberlastung schiitzen oder auch einer Vereinsamung entgegenwirken. Die Angebote sollen Menschen zugutekommen, die auf-
grund ihres Alters, einer Behinderung oder Krankheit auf soziale Betreuung im Umfeld der Pflege angewiesen sind.

Zu2.:

Die LUWOGE, das Wohnungsunternehmen der BASF, hat in Zusammenarbeit mit der Stadt Ludwigshafen bereits im Jahr 2008
das ,Haus Noah“ im Stadtteil Pfingstweide realisiert. Unter dem Motto ,Allen gerechtes Wohnen“ wurde dort ein Mehrgenera-
tionenwohnprojekt erstellt. Das ,Alle Generationenkonzept“ von ,Haus Noah fiihrt Generationen iiber differenzierte Stock-
werkkonzepte (,50plus“ und ,Betreutes Wohnen*) hinweg zusammen, organisiert Gemeinschaftlichkeit und stiitzt gegenseitige
nachbarschaftliche Hilfe. Die Bewohnerinnen und Bewohner engagieren sich nicht nur innerhalb des Hauses, sondern sehen sich
auch als Teil des Stadtteils. Das Wohnprojekt verfiigt iiber 46 Wohnungen in Miete und Eigentum. 22 Wohnungen davon wurden
barrierefrei hergerichtet. Die LUWOGE hat mit Férdermitteln des Finanzministeriums aus dem Programm Experimenteller Woh-
nungs- und Stddtebau zwei Etagen zusammengefasst und einen Gemeinschaftsraum iiber zwei Ebenen eingebaut. Er enthilt eine
eingerichtete Kiiche und Platz zum Kochen und Feiern. Auf den anderen Etagen im Hochhaus gibt es ebenfalls Begegnungsflichen
mit einer Kaffeekiiche zwischen den Wohnungstiiren. Das Foyer 6ffnet sich ebenfalls iiber zwei Etagen, dort begriifit eine
Concierge und hilt den Kontakt im Haus, am schwarzen Brett inserieren die Bewohnerinnen und Bewohner ihre eigenen Ange-
bote und Gesuche. Die Dienstleistungs- und Freizeitangebote des Vereins , Pfingstweide Miteinander ergdnzen die Idee und helfen
dabei, den Zusammenhalt der Hausbewohner zu festigen.

Im Bereich der gemeinschaftlichen Wohnformen mit Pflege- und Betreuungsangebot ist nach Meldung der Beratungs- und Priif-
behoérde (Stand 27. Februar 2013) ein Wohnangebot bekannt. Hierbei handelt es sich um eine eigenstindige betreute Wohngruppe
fiir beatmungspflichtige Menschen mit drei Plitzen.

Zu3l.:

Die Stadt Ludwigshafen war eine der ersten Stidte, die ein Erstgesprich mit der Servicestelle fiir Pflegestrukturplanung und Sozial-
raumentwicklung in Anspruch genommen hat. Ludwigshafen zeichnet sich durch eine lange Tradition der offenen Altenhilfe aus
und will auch in Zukunft eine aktive Rolle in der Unterstiitzung von Senioren iibernehmen. Dies erstreckt sich auch auf die Pfle-
gestrukturplanung. So wurde die vorgesehene Bedarfserhebung und Bestandsanalyse in Form eines fortzuschreibenden Datenre-
portes angegangen und mit der Servicestelle fiir Pflegestrukturplanung abgestimmt. Eine Befragung der Einrichtungen und Pflege-
dienste ist inzwischen erfolgt. Ludwigshafen nimmt aktiv am Praxistreff Pflegestrukturplanung teil und beabsichtigt, in einem
oder zwei Stadtteilen ein Quartierskonzept umzusetzen. In diesem Kontext wird die Servicestelle die Regionale Pflegekonferenz
(Termin: 16. April 2013) iiber die Méglichkeiten des Pflegeneuausrichtungsgesetzes informieren und insbesondere auf die verbes-
serten Méglichkeiten fiir ambulant betreute Wohngruppen und Quartierskonzepte hinweisen.

Ludwigshafen ist zusammen mit Speyer, Frankental und dem Rhein-Pfalz-Kreis (Modellregion Vorderpfalz) Partner des Landes im
Rahmen der Modellprojekte nach § 14 a des Landesgesetzes zur Ausfithrung des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch. Die Service-
stelle unterstiitzt die Kommunen auf Wunsch bei der Umsetzung der Mafinahmen. Im Rahmen der Modellvorhaben soll der Vor-
rang der ambulanten Leistungen vor teilstationiren und stationiren Leistungen weiterentwickelt werden. Die bisher iiberwiegend
einrichtungsbezogenen Teilhabeleistungen sollen personenbezogener erbracht werden. Ziel ist eine bedarfsgerechte, sozialraumori-
entierte und effiziente Leistungserbringung.

Fin konkretes Projekt in diesem Zusammenhang ist das kultursensible Quartierskonzept BAKIM. Im Stadtteil Hemshof, einem
Stadtteil mit einem hohen Anteil an Biirgerinnen und Biirgern mit Migrationshintergrund, plant die MKS-Medical GmbH Multi-
kulturelle Pflegestation ein interkulturelles Quartierszentrum fiir Senioren und Menschen mit Hilfebedarf. Das BAKIM-Projekt
wird vom Bundesfamilienministerium geférdert und von der Stadt begleitet.

Die Servicestelle unterstiitzt das Projekt vor allem hinsichtlich der Zusammenarbeit von haupt- und ehrenamtlichen Kriften und
der Organisation einer Wohngruppe fiir Menschen mit Demenz. Derzeit wird ein passendes Grundstiick fiir die Realisierung ge-
sucht.

Die Stadt Ludwigshafen ist im Bereich Demenz sehr aktiv. Durch die Anregung des Sozialausschusses der Stadt Ludwigshafen, neue
Wege in der Behandlung an Demenz erkrankter Menschen aufzuzeigen, wurde im Jahr 2003 die Arbeitsgemeinschaft Demenz ge-
griindet. Auf Initiative der Arbeitsgemeinschaft Demenz ist 2008 der Gerontopsychiatrisch/Geriatrische Verbund auf der Grund-
lage einer Kooperationsvereinbarung entstanden.
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In diesem Verbund haben sich die sozialen, pflegerischen und gesundheitlichen Dienste, Institutionen und Einrichtungen in der
Stadt Ludwigshafen zusammengeschlossen. Ziel ist die Sicherstellung der gemeindenahen Versorgung von gerontopsychiatrisch/
eriatrisch erkrankten Menschen in Ludwigshafen. Im Jahr 2012 entwickelte und realisierte der Verbund den Demenzwegweiser Lud-
wigshafen. Im April 2013 wird die Wanderausstellung Demenz in den Rdumen der Volkshochschule ausgestellt und von einem brei-
ten Rahmenprogramm begleitet.

Zu4.:

Der landesweite Beteiligungsprozess zur Weiterentwicklung des Aktionsplans ,,Gut leben im Alter“ startete mit sieben Regional-
foren. Am 18. April 2012 gab es ein solches Forum in Ludwigshafen. Anschliefend fanden in Rheinland-Pfalz bisher acht kom-
munale Beteiligungsworkshops mit dem Titel ,Gut leben im Alter — den demografischen Wandel gemeinsam gestalten® statt. Die
Beteiligungsworkshops bewerten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer als informativ. Sie geben vielfiltige Anregungen fiir die Zu-
kunft. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer arbeiten engagiert mit und zeigen grofies Interesse an der Umsetzung der entworfe-
nen Projektideen. Es werden sehr praxisnahe Vorschlige entwickelt, deren Realisierung zu verbesserten Rahmenbedingungen fiir
ein gutes Leben im Alter beitragen kann. Es sind etwa 13 weitere Workshops vorgesehen, fiir den 28. Juni 2013 ist ein kommuna-
ler Beteiligungsworkshop in Ludwigshafen-West geplant.

Zub.:

Bei der Stadtverwaltung Ludwigshafen ist eine Servicestelle fiir SeniorTRAINERinnen und SeniorTRAINER eingerichtet. Senior-
TRAINERinnen und SeniorTRAINER unterstiitzen, begleiten, vernetzen, koordinieren und initiieren neue Projekte oder enga-
gieren sich in bestehenden Projekten aus unterschiedlichen Bereichen. Sie verpflichten sich nach Erreichen der Qualifikation dazu,
zwei Jahre lang fiir die Anlaufstelle ehrenamtlich titig zu sein. Auerdem ist in Ludwigshafen ein Seniorenbeirat aktiv.

Die ehrenamtlichen Aktivititen in der Stadt Ludwigshafen zeichnen sich durch die Ehrenamtsbérse VEHRA als Kommunikations-
und Informationszentrum fiir Ehrenamtsarbeit aus. Neben der Vermittlung von Ehrenamtlichen ist VEHRA auch Triger von ver-
schiedenen sozialen Projekten. Ziel der Projekte ist die Férderung ehrenamtlichen, freiwilligen Engagements sowie die Fort- und
Weiterbildung im Ehrenamt. Engagieren kann man sich zum Beispiel als Griine Damen und Herren fiir Besuchsdienste im Kranken-
haus und in Einrichtungen fiir 4ltere, pflegebediirftige Menschen, als Mentoren fiir Kinder, als Betreuer einzelner Personen, als Hand-
werker fiir die Spielzeugwerkstatt und als Lesepaten fiir Kindertagesstitten, Grundschulen und Einrichtungen fiir dltere, pflege-
bediirftige Menschen.

Auflerdem ¢ibt es beim Caritas-Zentrum Ludwigshafen unterschiedliche ehrenamtlich getragene Angebote, zum Beispiel das
Engagement im Projekt BE.ST.IN, in dem man die Aufgabe als Mentorin oder Mentor tibernehmen und so Kulturen und Men-
schen neu kennenlernen kann. Aufgabe der Mentoren ist es, Sprachkursteilnehmerinnen und -teilnehmer beim Erlernen der deut-
schen Sprache zu unterstiitzen.

Daneben bietet das Caritaszentrum unterschiedliche Fort- und Weiterbildungsangebote fiir freiwillig Engagierte an. Auflerdem
unterstiitzt es Ehrenamtliche, die in den Pfarrgemeinden titig sind mit der Zielsetzung, ein durch gegenseitige Hilfsbereitschaft ge-
prigtes Miteinander innerhalb den Pfarrgemeinden zu schaffen.

Alexander Schweitzer
Staatsminister








